MAPA ESTRATEGICO 2022 - 2025

MISSAO

Satisfazer as necessidades do cidadao por meio da prestacao de servigos publicos eficientes e de politicas publicas baseadas em
evidencias, garantir a qualidade de vida e a possibilidade de compartilhar uma cidade mais humana, mais segura, mais acolhedora e
com mais oportunidades, a partir do envolvimento comunitario e do exemplo.

VISAO

Ser uma cidade segura e bem cuidada, boa para se viver e fazer negocios, destacando-se por uma gestao eficiente e confiavel, que
entrega a seus cidadaos servig¢os publicos qualificados em um ambiente de paz e prosperidade.

‘.j ACOES DE COMBATE AOS EFEITOS DA PANDEMIA

® Promover medidas de protecao e enfrentamento a COVID-19.
® Promover a recuperac¢ao da economia local.
® Reduzir desigualdades sanitarias, sociais e educativas.

SEGURANCA PUBLICA E PREVENCAO A VIOLENCIA

e Garantir a seguranca das pessoas e do patrimonio.

e Ampliar projetos de prevencao e combate a violéncia.
e Intensificar a integracao institucional no combate a
violéncia e a criminalidade.
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.I' EDUCACAO E DESPORTO

e Ampliar e qualificar a infraestrutura fisica escolar,
administrativa e pedagogica.

e Aumentar a oferta de vagas na rede de ensino.

e Fomentar a inclusao digital.

ﬂ HABITAGAO

® Promover a inclusao social por meio de habitacao digha e
da regularizacao fundiaria.
® Proporcionar melhorias de condicoes habitacionais.

e Promover o acesso ao esporte educacional e de participacao.
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® Priorizar a prevencao e a promocao em saude.

@% CULTURA E TURISMO

® Promover o desenvolvimento cultural e artistico e o acesso

® Ampliar a rede de atencao a saude, otimizando a estrutura a cultura.
com acessibilidade ampla ao cidadao. e Viabilizar acoes culturais dos mais diversos segmentos e
e Ampliar e qualificar o atendimento da rede de setores.

® Fortalecer o turismo autossustentavel.
e Estimular a criacao de eventos e roteiros que promovam a
diversidade cultural da cidade.

urgencia e emergencia.

ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL

® Proteger as criancas e os adolescentes e estimular suas
potencialidades.

® Garantir os direitos e acesso a protegao social aos cidadaos
em vulnerabilidade.

e Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

® Prevenir a violéncia e o agravamento da situacao de risco
soclal.

® Garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE, SANEAMENTO

E PROTECAO ANIMAL

® Promover e estimular a agenda de Educacao Ambiental.
e Realizar acoes e projetos de preservacao, manejo e
expansao da cobertura verde na cidade.

e Promover o respeito e melhor qualidade a vida animal.

® Garantir politicas eficazes de saneamento e sustentabilidade.

AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
PACTO

PELOTAS
PELA PAZ

e Intensificar a promocao da cultura da paz.

e Qualificar a infraestrutura rural.

® Promover e capacitar a agroindustria familiar.

e Intensificar os servigos de cadastramento, inspecao
e fiscalizacao.

m MOBILIDADE URBANA E INFRAESTRUTURA

e Ampliar a malha cicloviaria urbana e os projetos de
acessibilidade.

e Modernizar e ampliar a luminacao publica.

e Requalificar e harmonizar a infraestrutura urbana.

e Estabelecer gestao tecnica permanente de planejamento
urbano e mobilidade sustentavel.

® Ampliar projetos de prevengao e repressao
da violencia, policiamento, justica,
tecnologia, urbanismo e prevencao social.

e Garantir Politicas de Inclusao, visando a
ressocializagao de apenados.

e Garantir a reducao dos indices de
criminalidade de forma proativa, focalizada,
Integrada e intersetorial.

GESTAO, TRANSPARENCIA E DESBUROCRATIZACAO

e Promover a modernizacao e desburocratizacao dos processos.

e Democratizar o acesso a informacao, fortalecendo a transparéencia.

e Engajar e motivar os servidores, promovendo conhecimento
e desenvolvendo habilidades e competéncias.

e Investir na qualidade de vida dos servidores no ambiente de

trabalho com seguranca, saude e bem-estar.
e Garantir o equilibrio financeiro fiscal do municipio.

e Manter o equilibrio previdenciario atuarial do municipio.

e Articular e fortalecer programas e politicas
publicas voltadas ao bem-estar e qualidade
de vida das criancas de 0 a 6 anos de idade.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, GERAGAO DE RENDA
E INOVAGAO

e Fomentar o empreendedorismo local.

e Fortalecer a cadela produtiva da agroindustria, comercio,
servico e industria.

e Estimular o desenvolvimento de regioes e bairros

com potencial empresarial.

® Incentivar ainovacao e a

pesquisa clentifica e tecnoldgica.

Pelotas

vamos compartilhar a cidade

VALORES: TRANSVERSALIDADE, SUSTENTABILIDADE, CAPRICHO, CARINHO COM O CIDADAO, RESPONSABILIDADE, TRANSPARENCIA, ETICA, RESPEITO A DIVERSIDADE, VALORIZAGAO DO MERITO E CORAGEM



