
MAPA ESTRATÉGICO 2022 - 2025

VALORES: TRANSVERSALIDADE, SUSTENTABILIDADE, CAPRICHO, CARINHO COM O CIDADÃO, RESPONSABILIDADE, TRANSPARÊNCIA, ÉTICA, RESPEITO À DIVERSIDADE, VALORIZAÇÃO DO MÉRITO E CORAGEM

VISÃOMISSÃO
Satisfazer as necessidades do cidadão por meio da prestação de serviços públicos eficientes e de políticas públicas baseadas em          
evidências, garantir a qualidade de vida e a possibilidade de compartilhar uma cidade mais humana,  mais segura, mais acolhedora e 
com mais oportunidades, a partir do envolvimento comunitário e do exemplo.

Ser uma cidade segura e bem cuidada, boa para se viver e fazer negócios, destacando-se por uma gestão eficiente e confiável, que                        
entrega a seus cidadãos serviços públicos qualificados em um ambiente de paz e prosperidade.

AÇÕES DE COMBATE AOS EFEITOS DA PANDEMIA 

HABITAÇÃO 

   Promover medidas de proteção e enfrentamento à COVID-19. 
   Promover a recuperação da economia local. 
   Reduzir desigualdades sanitárias, sociais e educativas.

   Promover a inclusão social por meio de habitação digna e 
da regularização fundiária. 
   Proporcionar melhorias de condições habitacionais.

SAÚDE

ASSISTÊNCIA E INCLUSÃO SOCIAL

   Priorizar a prevenção e a promoção em saúde. 
   Ampliar a rede de atenção à saúde, otimizando a estrutura 
com acessibilidade ampla ao cidadão. 
   Ampliar e qualificar o atendimento da rede de 
urgência e emergência.

   Garantir os direitos e acesso à proteção social aos cidadãos                          
em vulnerabilidade. 
   Fortalecer os vínculos familiares e comunitários. 

   Proteger as crianças e os adolescentes e estimular suas
   potencialidades.

   Prevenir a violência e o agravamento da situação de risco 
social. 
    Garantir acessibilidade às pessoas com deficiência.

SEGURANÇA PÚBLICA E PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA

EDUCAÇÃO E DESPORTO

   Garantir a segurança das pessoas e do patrimônio. 
   Ampliar projetos de prevenção e combate à violência.
   Intensificar a integração institucional no combate à 
violência e à criminalidade.

   Ampliar e qualificar a infraestrutura física escolar, 
administrativa e pedagógica.
   Aumentar  a oferta de vagas na rede de ensino.
   Fomentar a inclusão digital.
   Promover o acesso ao esporte educacional e de participação.

CULTURA E TURISMO

   Promover o desenvolvimento cultural e artístico e o acesso 
à cultura. 
   Viabilizar ações culturais dos mais diversos segmentos e 
setores. 
   Fortalecer o turismo autossustentável. 
   Estimular a criação de eventos e roteiros que promovam a
 diversidade cultural da cidade.

   Garantir políticas eficazes de saneamento e sustentabilidade. 
   Promover e estimular a agenda de Educação Ambiental. 
   Realizar ações e projetos de preservação, manejo e 
expansão da cobertura verde na cidade. 
   Promover o respeito e melhor qualidade à vida animal.

AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

MOBILIDADE URBANA E INFRAESTRUTURA

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, GERAÇÃO DE RENDA 
E INOVAÇÃO  

   Qualificar a infraestrutura rural. 
   Promover e capacitar a agroindústria familiar. 
   Intensificar os serviços de cadastramento, inspeção 
e fiscalização.

   Fomentar o empreendedorismo local. 
   Fortalecer a cadeia produtiva da agroindústria, comércio, 
serviço e indústria. 
   Estimular o desenvolvimento de regiões e bairros 
com potencial empresarial. 
   Incentivar a inovação e a
pesquisa científica e tecnológica.

GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E DESBUROCRATIZAÇÃO

   Promover a modernização e desburocratização dos processos.
   Democratizar o acesso à informação, fortalecendo a transparência.
   Engajar e motivar os servidores, promovendo conhecimento 
e desenvolvendo habilidades e competências.

   Garantir o equilíbrio financeiro fiscal do município.

   Investir na qualidade de vida dos servidores no ambiente de 
trabalho com segurança, saúde e bem-estar.

   Manter o equilíbrio previdenciário atuarial do município.

   Ampliar a malha cicloviária urbana e os projetos de 
acessibilidade.
   Modernizar e ampliar a iluminação pública.
   Requalificar e harmonizar a infraestrutura urbana.
   Estabelecer gestão técnica permanente de planejamento 
urbano e mobilidade sustentável.

MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE, SANEAMENTO 
E PROTEÇÃO ANIMAL         

  Intensificar a promoção da cultura da paz.

  Ampliar projetos de prevenção e repressão  
da violência, policiamento, justiça,                
tecnologia, urbanismo e prevenção social.

  Garantir Políticas de Inclusão, visando  à 
ressocialização de apenados.

  Garantir a redução dos índices de                 
criminalidade de forma proativa, focalizada, 
integrada e intersetorial.

  Articular e fortalecer programas e políticas 
públicas voltadas ao bem-estar e qualidade 
de vida das crianças de 0 a 6 anos de idade.


